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	От (фамилия, имя, отчество, воинское звание при наличии, занимаемую должность)
(Индекс, адрес проживания)
т. (номер телефона)
E-mail: (адрес электронной почты для поддержания связи)



ЗАЯВЛЕНИЕ
если военнослужащий и обращаемся вышестоящему начальнику, то вместо Заявления пишется слово рапорт

Настоящим информирую Вас о несоблюдении начальником _______ высшего военного училища _______ (Далее – ___________) полковником _______ конституционных прав курсантов.
Так начальнику ___________ был подан рапорт о доведении до личного состава _______ курса _______ факультета приказов начальника ___________ от _______года, в которых указывались запреты на использование такси и личных транспортных средств, посещении ресторанов, баров, пивных залов, ночных клубов, казино и других азартных и питейных заведений и выезда за пределы _______ территориального гарнизона (приложение 1). Данные запреты ущемляют конституционные права курсантов, как граждан Российской Федерации.
В своем письме № _______ от _______года полковник _______ указал, что «по указанным в обращении вопросам начальником училища приказы не издавались» (приложение 2).
Однако Военной прокуратурой по _______ гарнизону «в ходе надзорных мероприятий установлено, что начальник _______ ВАИ (гарнизона) направил в адрес начальника ___________ рекомендацию об изъятии водительских удостоверений у курсантов ___________ с целью недопущения дорожно-транспортных происшествий.
По результатам надзорных мероприятий виновное должностное лицо предостережено о недопустимости нарушения закона» (приложение 3).
В связи с изъятием водительских удостоверений начальник училища лишил право курсантов на выбор средства передвижения, тем самым ущемляя их перед другими военнослужащими училища, в том числе и перед офицерским составом.
Более того, курсанты ___________ расписывались в соответствующих ведомостях, так, например, «ведомость доведения до личного состава _______ учебной группы запрета одиночного купания в необорудованных местах, использования личного автотранспорта, употребление спиртных напитков, помещения мест массового скопления людей, запрета покидания места жительства после 22:00 и запрета на использование программы «Pokemon Go»» (приложение 4).
Также, данные запреты, которые не подтвердил начальник ___________ _______ подтверждается письмами начальника курса капитана _______ родителям курсантов, которые были вручены курсантам для передачи их родителям при отправлении в летний каникулярный отпуск (каждый курсант обязан был сообщить о вручении письма командиру отделения).
Так, в своем письме _______ от _______ года указывает, что «начальник училища убедительно просит Вас не допускать управления личным автотранспортом Вашим сыном в период обучения в училище, а также нахождения его в каникулярном отпуске.
Так же напоминаем Вам, что курсанту ЗАПРЕЩАЕТСЯ: 
употребление спиртных напитков;
разглашение секретных сведений, известных по службе;
посещение ресторанов, баров, пивных залов, ночных клубов, казино и других азартных и питейных заведений;
обращение с охотничьим, газовым оружием, спецсредствами, пиротехникой и взрывчатыми веществами;
одиночное купание в необорудованных местах» (приложение 5).
Таким образом, следует предположить, что начальник ___________ в своем ответе дал не истинные сведения, запрет курсантам на управление личным автотранспортом, посещение ресторанов, баров, пивных залов, ночных клубов, казино и других азартных и питейных заведений на данный момент существует.
Следовательно, права курсантов до сих пор ущемляются, меры на восстановления их прав не были предприняты.
По нашему мнению, данные доводы, следует проверить на соответствие требованиям:
1. Конституции РФ.
2. Федерального закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ (ред. от 03.08.2018) «О статусе военнослужащих».
3. Дисциплинарного устава Вооруженных сил РФ (ред. от 09.08.2018), утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 10 ноября 2007 г. № 1495.
4. Устава внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации (22.01.2018), утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 10 ноября 2007 г. № 1495.
Вместе с тем, проведенные проверки начальником _______ управления генерал-лейтенантом _______ указанные недостатки не были выявлены, в результате чего продолжается нарушение требований законодательства Российской Федерации.
На основании вышеизложенного, 


ПРОШУ:

1.	Провести проверку по фактам, изложенным в настоящем обращении, и принять меры по их устранению.
2.	Проинформировать меня в письменной форме о результатах проведенной проверки, с указанием установленных нарушений, а также возможности восстановления нарушенных прав.
3. В случае не подтверждения указанных доводов руководствоваться Федеральным законом № 59-ФЗ от 02.05.2006 года «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» и ст. 115 Дисциплинарного устава Вооруженных Сил Российской Федерации.

Приложения:
1. Рапорт начальнику ___________ от _______года на 1 л.
2. Письмо начальника ___________ от _______года на 1 л.
3. Письмо Военной прокуратуры по _______ гарнизону № _______ от _______ года на 1 л.
4. Ведомость доведения до личного состава от _______года на 1 л.
5. Письмо _______ родителям от _______года на 1 л.
	
Занимаемая должность (звание), если обращение вышестоящему командованию

«___» _______ 20___ г.
	


подпись
	

(Инициалы и Фамилия) 
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